PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION Y APROBACION DE SOLICITUDES DE ADMISION Y DE
MODIFICACION DE MEMBRESIAS EN JURISAI

Preambulo

Con el propdsito de clarificar, sistematizar y normalizar el procedimiento aplicable a la
tramitacién y examen de las solicitudes de admisién de nuevos miembros asi como de las
solicitudes de modificacidn del tipo de membresia de quienes ya son miembros de JURISAI, y
con el fin de garantizar una actuacién homogénea, transparente y eficiente por parte de los
drganos que intervienen en dicho procedimiento, el presente reglamento establece y ordena las
distintas actuaciones que deben llevarse a cabo desde la presentacién de cada solicitud hasta la
adopcion de la resolucion, su notificacidn y, en caso de aprobacién de la solicitud, la publicacién
del resultado de la decisidn que ponga fin al procedimiento.

Esta regulacidn tiene asimismo por objeto reforzar la transparencia y la seguridad juridica de los
procedimientos de admision y de modificacién de membresias, asegurando que las solicitudes
sean examinadas con arreglo a criterios y requisitos previamente establecidos y que tanto las
instituciones solicitantes como los érganos competentes de JURISAI conozcan con claridad las
distintas fases del procedimiento, las actuaciones que corresponden a cada uno de ellos y las
condiciones y plazos aplicables en cada caso. De este modo, se pretende favorecer una
tramitacién ordenada y previsible de las solicitudes, garantizando al mismo tiempo la adecuada
valoracion de los requisitos exigidos para cada categoria de membresia y la debida constancia
de las actuaciones realizadas a lo largo del procedimiento.

A propuesta de la delegacidn espafiola, el Comité Directivo de JURISAI, en su tercera reunién,
celebrada en Lisboa el 23 de septiembre de 2026, aprobd la presente regulacion, aplicable tanto
a los procedimientos de admisién de nuevos miembros en JURISAI como a los de tramitacion de
solicitudes de cambios de membresia.

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién

1. Elpresente reglamento establece el procedimiento comun aplicable a la tramitacidn, examen

y resolucién de:

a) las solicitudes de admisién, sean en calidad de miembro de pleno derecho, de miembro
asociado o de miembro observador, formuladas en nombre propio por quienes no forman
parte de JURISAL.

b) las solicitudes de modificacién del tipo de membresia, sea en calidad de miembro de
pleno derecho, de miembro asociado o de miembro observador, formuladas en nombre
propio por quienes ya forman parte de JURISAI.

c) lassolicitudes de admisién, en calidad de miembro honorario, formuladas en beneficio de
terceras personas por quienes ya forman parte de JURISAI como miembros de pleno
derecho, asociados u observadores.

2. El presente reglamento sera aplicable a todas las solicitudes a las que se refiere el apartado
anterior que sean presentadas con posterioridad a su entrada en vigor.

Articulo 2. Presentacion de las solicitudes

1. Requisitos formales. Las solicitudes podran formularse en todo momento, debiendo dirigirse
en todo caso por escrito a la Secretaria General de JURISAI, donde seran presentadas de
forma que quede constancia fehaciente tanto de su recepcién como de la fecha de la misma.

2. Contenido y documentacion. La solicitud deberad contener, como minimo, la siguiente
informacion y documentacion:



a) Indicacién expresa de la categoria de membresia que se solicita -miembro de pleno
derecho, miembro asociado, miembro observador o miembro honorario-, debidamente
firmada por la representaciéon legal de la Entidad Fiscalizadora Superior (EFS) o de la
organizacion solicitante.

b) Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos para el
nombramiento en la categoria solicitada. A tal efecto, de conformidad con el articulo 4 de
los Estatutos de JURISAI, los requisitos que deberan acreditarse, en funciéon de la categoria
solicitada, son los siguientes:

Solicitudes de nombramiento como miembros de pleno derecho. Deberan acreditar
todos los requisitos correspondientes a cualquiera de las dos modalidades siguientes:

Modalidad a’):
- Serla EFS de un Estado.
- Ser miembro de INTOSAI.
- Ejercer la EFS funciones jurisdiccionales.

Modalidad b’):
- Ser la EFS de una organizacion supranacional sujeta al derecho internacional.
- Estar dotada la organizacidn de personalidad juridica y tener un grado adecuado
de integracion econémica, técnica/organizativa o financiera.
- Ejercer la EFS funciones jurisdiccionales.
- Ser miembro de INTOSAI.

. Solicitudes de nombramiento como miembros asociados. Deberan acreditar todos los

requisitos correspondientes a alguna de las cuatro siguientes modalidades:

Modalidad a’):
- Ser una EFS, aunque no ejerza funciones jurisdiccionales.
- Ser miembro de INTOSAI.

Modalidad b’):
- Ser una EFS independiente, aunque no sea miembro de INTOSAI.
- Ejercer funciones jurisdiccionales.

Modalidad c’):
- Ser la EFS de una organizacién supranacional, aunque la EFS no ejerza funciones
jurisdiccionales.
- Estar la citada organizacion sujeta al derecho internacional.
- Estarla organizacidn dotada de personalidad juridica y tener un grado adecuado
de integracion econdmica, técnica/organizativa o financiera.
Modalidad d’):
- Ser una organizacion internacional o una organizacién no politica.
- Estar directamente involucrada en los dmbitos de la rendicién de cuentas, la
transparencia, la lucha contra la corrupcidn y la gobernanza.
- Contar con una representatividad, reputacién y relevancia que justifiquen su
nombramiento bajo esta modalidad.

lll. Solicitudes de nombramiento como observadores. Deberdn acreditar los requisitos

siguientes:
- Su condicidn de institucién.
- Su deseo de participar en la totalidad o en una parte de las actividades de
JURISAL.

IV. Solicitudes de nombramiento como miembros honorarios. La EFS solicitante debe

acreditar que la persona propuesta ha realizado una contribucién significativa a



cualquiera de los dos ambitos siguientes:
- Los trabajos o actividades de JURISAI.
- Eldesarrollo del dmbito del control del sector publico vinculado a las actividades
jurisdiccionales.

3. Régimen lingiiistico. La solicitud y la documentacidén complementaria deberan presentarse
acompafiadas de una traduccién oficial a una de las lenguas oficiales de trabajo de JURISAI,
salvo que la documentacidn original esté integramente redactada en alguna de dichas
lenguas.

Articulo 3. Tramitacidn inicial por la Secretaria General
Recibida una solicitud, la Secretaria General procedera a las siguientes actuaciones:

1. Acuse de recibo y registro. La Secretaria General acusara recibo de la solicitud y procederd a
su registro en el momento de su recepcidn, expidiendo y facilitando al solicitante la
justificacion acreditativa correspondiente.

2. Requerimiento, en su caso, de subsanacién o aclaracion de la solicitud. Cuando la solicitud
no cumpla todas las condiciones o no contenga todos los documentos requeridos por el
articulo 2 anterior, la Secretaria General emitird y notificara, en un plazo maximo de siete
dias naturales desde la recepcidn de la solicitud, una solicitud de regularizacidn o aclaracién
dirigida al solicitante, de modo que este, en un plazo maximo de siete dias naturales desde
su recepcion oficial, subsane las irregularidades indicadas o facilite los detalles y documentos
indicados en ella.

Dicha solicitud de requerimiento se lleva a cabo en el mismo idioma oficial de trabajo que el
utilizado por el solicitante inicial e indicard expresamente que, si el solicitante no atiende a
lo requerido dentro del plazo establecido, se darad por concluido el procedimiento y se
archivara el expediente cuando la solicitud inicial no redna los requisitos minimos para su
tramitacién. No obstante, una vez recibida la respuesta del solicitante a la peticién de
subsanacion o aclaracidn dentro del plazo prescrito, no cabra formular nuevas solicitudes de
subsanacion o aclaracién ni adoptarse decisiones de archivo del expediente.

3. Actuaciones en caso de falta de respuesta al requerimiento de subsanacién o aclaracion de
la solicitud. Transcurrido el plazo de subsanacidn indicado en el requerimiento al que se
refiere el articulo 3.2 sin que haya atendido el solicitante al citado requerimiento, la
Secretaria General dictara resolucién de archivo del expediente en el plazo maximo de siete
dias naturales contados desde la finalizacidon del plazo de subsanacién y notificard dicha
decisidn al solicitante dentro del mismo plazo.

No obstante, si no habiéndose atendido la solicitud de regularizacion, el expediente se
encontrara en condiciones que permitan continuar con su tramitacion, la Secretaria General
podra continuar el procedimiento sin acordar su archivo, siempre que el expediente cumpla
con las condiciones minimas necesarias para su tramitacién, aun cuando existan en él
extremos susceptibles de mejora.

4. Actuaciones en caso de recepcion de solicitudes sustancialmente idénticas a una o mas
denegaciones previas. Las solicitudes que hayan sido previamente denegadas por la
Asamblea General y sean presentadas nuevamente por el mismo solicitante sin aportar
documentacién adicional ni acreditar una modificacidn de las circunstancias que motivaron
la denegacién podran ser inadmitidas directamente por la Secretaria General, sin necesidad
de mas tramites, mediante decision motivada en la que se cite la resolucion de denegacion
del procedimiento original.

La resolucion de inadmision debera notificarse al interesado en el plazo maximo de siete dias
naturales desde la recepcion de la solicitud.



5. Traduccién de cortesia. En caso de continuarse con la tramitaciéon del expediente por no
existir en él resolucidn de archivo ni de inadmision, la Secretaria General podra incorporar al
expediente una traduccion de cortesia a la otra lengua oficial de trabajo de JURISAL.

6. Remision del expediente.

1. Una vez llevadas a cabo todas las actuaciones procedentes previstas en los apartados 1,
2, 3 y 5 del presente articulo, la Secretaria General remitird toda la documentacion
correspondiente a cada solicitud a todos los miembros del drgano competente, el cual se
determinara en cada caso de acuerdo con las reglas siguientes:

a) Las solicitudes de nombramiento como miembros de pleno derecho se remitiran para
su revisiéon al Comité Directivo, de acuerdo con lo prevenido en el articulo 4.7 de los
Estatutos de JURISAL.

b) Las solicitudes de nombramiento como miembros asociados, miembros observadores
y miembros honorarios se remitirdn para su debate y acuerdo correspondiente a la
Asamblea General, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.8 de los Estatutos
de JURISAI.

2. El plazo mdaximo para la transmisién del expediente mencionado en el parrafo 3.6.1
anterior serd de siete dias naturales, a partir del dia siguiente a la recepcion de la solicitud
por parte de la Secretaria General o, en caso de posterior solicitud de regularizacién o
aclaracién de la solicitud, a partir de la fecha de recepcidn de los documentos adicionales
por parte de la Secretaria General. Sin embargo, cuando el solicitante no haya respondido
en ningun momento a la solicitud de la Secretaria General, el plazo para la remision del
expediente comenzara a contar en su caso a partir del dia siguiente a la expiracién del
plazo de subsanacion incumplido por el solicitante.

Articulo 4. Revisidn por parte del Comité Directivo de las solicitudes de membresia de
pleno derecho

1. Solicitudes de membresia de pleno derecho. Todos los miembros del Comité Directivo
deberan recibir de la Secretaria General una copia completa de todos los expedientes de las
solicitudes de membresia de pleno derecho de JURISAI pendientes de revisar por el Comité
Directivo, aun cuando, tras la contestacidn del solicitante al requerimiento al que se refiere
el articulo 3.2, existan dudas sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos para la
condicién de miembro de pleno derecho.

El procedimiento previsto en este articulo se aplicard asimismo a las solicitudes de
membresia como miembros asociados o como miembros observadores, cuando la Secretaria
General considere que el solicitante retne los requisitos exigidos para su nombramiento
como miembro de pleno derecho. En tal caso, la Secretaria General requerird previamente
al solicitante, cuando resulte necesario, para que complete o aclare la informacién aportada,
de conformidad con lo establecido en el articulo 3.2.

2. Plazo de remisidn y extemporaneidad en la remisidn de la documentacion. Sin perjuicio del
plazo general de remisidn establecido en el articulo 3.6.2, la documentacién debera llegar a
todas las delegaciones del Comité Directivo al menos siete dias naturales antes de la fecha
prevista de la reunién del Comité, cuyo orden del dia debe mencionar el examen de dichas
solicitudes como un punto separado.

Cuando, por causa no atribuible a la delegacidn destinataria, se reciba todo o parte de la
documentacién con una antelacion menor a la establecida en el apartado anterior, el examen
de las solicitudes afectadas por dicho retraso se pospondra a la siguiente reunién del Comité
Directivo, aun cuando en ese momento no exista una fecha prevista para su celebracion. No



obstante, el examen podra llevarse a cabo en la reunién inicialmente programada cuando los
miembros del Comité Directivo asi lo acuerden por mayoria simple de los votos de los
miembros presentes de conformidad con el articulo 13.7 de los Estatutos de JURISAI, pese al
incumplimiento del referido plazo establecido.

3. Posicién del Comité Directivo. Una vez examinadas las solicitudes de membresia de pleno
derecho, el Comité Directivo acordara, por mayoria simple de los votos de los miembros
presentes, su remision a la Asamblea General a través de la Secretaria General.

La Secretaria General transmitira la decision del Comité Directivo a la Asamblea General en
un plazo maximo de siete dias naturales desde la fecha del acuerdo y estara acompaiada de
una nota que exponga de forma motivada la posicidon adoptada por el Comité Directivo. La
nota deberd concluir con una propuesta clara y motivada de:

a) admision del solicitante como miembro de pleno derecho; o

b) denegacién de la solicitud, cuando se considere que no se cumplen los requisitos
necesarios para dicha condicién como miembro de pleno derecho.

Cuando el Comité Directivo considere que se cumplen las condiciones para el reconocimiento
de la membresia en cualquier otra modalidad de las previstas en el articulo 4 de los Estatutos,
podrd informar acerca de si el solicitante ha aceptado o no dicha membresia en otra categoria
en respuesta a la solicitud de regularizacién o aclaracion realizada en su momento por la
Secretaria General conforme al articulo 3.2.

La posicién del Comité Directivo no es vinculante para la Asamblea General.

Articulo 5. Tramitacidn y resolucién por la Asamblea General

1. Recepcidn de expedientes. Todas las delegaciones de la Asamblea General deben recibir de
la Secretaria General una copia completa de la documentacién de todos los expedientes
relativos a las solicitudes de membresia de JURISAI pendientes de resolver por la Asamblea
General.

Sin perjuicio de los plazos establecidos en los articulos 3.6.2 y 4.3, la documentacién debe
recibirse al menos siete dias naturales antes de la fecha de reunién de la Asamblea General
en cuyo orden del dia figure, como punto independiente, el exameny, en su caso, resolucidn
de dichas solicitudes.

2. Actuaciones en caso de recepcidon extempordnea. Cuando, por causa no imputable a la
delegacidon destinataria, se reciba todo o parte de la documentacidn con una antelacidn
menor a la establecida en el articulo 5.1, el examen de las solicitudes afectadas por dicho
retraso se pospondrd a la siguiente reunién de la Asamblea General, aun cuando en ese
momento no exista una fecha prevista para su celebracién.

No obstante, el examen podra llevarse a cabo en la reunidn inicialmente programada cuando
los miembros de la Asamblea General acuerden proceder a su tramitacién, por mayoria
simple de los votos de los miembros de pleno derecho presentes, pese al incumplimiento del
plazo de antelacidn establecido.

3. Solicitudes de miembros de pleno derecho. En el caso de las solicitudes de membresia de
pleno derecho, y de conformidad con el articulo 4.7 de los Estatutos de JURISAI, serd
preceptiva pero no vinculante, con caracter previo a su tramitacién por la Asamblea General,
la nota del Comité Directivo a la que se refiere el articulo 4.3 del presente reglamento, donde
el citado drgano se pronuncie expresamente sobre todas y cada una de las solicitudes
correspondientes.



4. Resolucion de la Asamblea General. Al amparo del articulo 4 de los Estatutos de JURISAI, la
Asamblea General conocerd y resolverd expresamente, en el punto correspondiente del
orden del dia de la reunidn ordinaria o extraordinaria que corresponda, sobre la concesién o
denegacion de cada una de las solicitudes de membresia que le sean sometidas por la
Secretaria General, de conformidad con lo previsto en los articulos anteriores y estableciendo
expresamente para cada caso si se acuerda o no la membresia solicitada, asi como, en caso
de adhesién, la modalidad de membresia acordada de entre las previstas en el citado articulo
4 de los Estatutos.

A tal efecto, la Asamblea General tendra en cuenta la documentacién integrante del
expedientey, en el caso de las solicitudes de membresia de pleno derecho, la nota de revisidon
del Comité Directivo a la que se refieren los articulos 4.3 y 5.3 del presente reglamento, en
coherencia con el articulo 4.7 de los Estatutos de JURISAI.

La Asamblea General adoptara los acuerdos a los que se refiere el presente articulo mediante
mayoria simple de los votos de los miembros de pleno derecho presentes, salvo en el caso
de las resoluciones relativas a los miembros honorarios, que se aprobaran por mayoria de
dos tercios, todo ello en cumplimiento de los articulos 4 y 13.1 y 13.7 de los Estatutos de
JURISAL.

5. Categorias de membresia distintas a las solicitadas. Cuando la Asamblea General determine
que la solicitud inicial no cumple todos los requisitos para obtener la categoria solicitada,
podra aprobar de oficio o, en su caso, a propuesta del Comité Directivo, cualquiera otra de
las categorias de membresia previstas en el articulo 4 de los Estatutos de JURISAI, siempre
que se cumplan todos los requisitos establecidos para dicha categoria y conste en el
expediente la conformidad del solicitante.

Articulo 6. Notificacidn y publicacién de las nuevas membresias

1. Comunicacion de la resolucion. El acuerdo adoptado por la Asamblea General respecto de
cada solicitud de membresia serd comunicado formalmente por la Secretaria General al
solicitante en el plazo maximo de siete dias naturales desde la adopcion del acuerdo.

2. Publicacién de los miembros de JURISAI, con expresion del tipo de membresia.

1. En el mismo plazo indicado en el parrafo anterior, la Secretaria General publicara en la
pagina web de JURISAI la relacidon de nuevos miembros en su caso, con indicacion expresa
del tipo de membresia correspondiente a cada uno de ellos, de conformidad con lo
acordado por la Asamblea General. Esta publicacién se limitara a la informacion necesaria
para identificar al nuevo miembro y su correspondiente categoria, sin perjuicio de las
obligaciones de publicidad que pudieran resultar de otras normas internas de JURISAI.

2. Sin perjuicio de la publicacién mencionada para el caso de nuevos miembros, |la Secretaria
General actualizara cualquier cambio en las membresias, en el mismo plazo, publicando
la lista consolidada, actualizada y completa de todos los miembros de JURISAI, indicando
también, para cada uno de ellos, la categoria correspondiente, de entre las previstas en
el articulo 4 de los Estatutos de JURISAL.

3. Todos los listados de miembros de JURISAI a los que se refiere el presente articulo se
publicardn en todas las lenguas en las que se encuentre disponible la pagina web de
JURISAl y, en todo caso, en todas sus lenguas oficiales de trabajo.

Articulo 7. Confidencialidad y tratamiento de la documentacién

1. La documentacidn proporcionada por los solicitantes y los documentos integrantes de los



expedientes serdn utilizados exclusivamente a efectos de la tramitacidn y resolucién de las
correspondientes solicitudes.

. Los miembros de la Secretaria General, del Comité Directivo y de la Asamblea General que
tengan acceso a dicha documentacidon deberdn garantizar su caracter confidencial, sin
perjuicio de la informacidon que deba hacerse publica de conformidad con el articulo 6
anterior, con los Estatutos o con las demds normas internas aplicables de rango jerarquico
igual o superior al presente reglamento.

Articulo 8. Computo de plazos
. Los plazos establecidos en la presente regulacién se computan en dias naturales.

. El comienzo y fin de cada dia se determina atendiendo a la hora oficial aplicable a la EFS que
ostente la Secretaria General.

. Cuando un plazo expire en un dia no laborable segun la normativa oficial del Estado
correspondiente a la EFS que ostente la Secretaria General, el plazo se entenderd prorrogado
hasta el siguiente dia laborable.

A tal efecto, la EFS que ostente la Secretaria General publicard el calendario de dias
laborables y no laborables de cada afo en todas las lenguas en las que se encuentre
disponible la pagina web de JURISAl y, en todo caso, en todas sus lenguas oficiales de trabajo.

Articulo 9. Publicacion y entrada en vigor

. La presente regulacion sera publicada con cardcter permanente en la pagina web de JURISAI,
en todos los idiomas disponibles en dicha pagina y, en todo caso, en las lenguas oficiales de
trabajo de JURISAL.

. La publicacion se efectuard en el plazo maximo de siete dias naturales desde su aprobacion.

. La presente regulacidn entrara en vigor el mismo dia de su publicacidn en la pagina web de
JURISAL.



